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 الجامؼة الاردهية 

 مرنز الاغتماد وضمان الجودة

 

: أ غمال اًورشة اًخدريخية تؼنوانثنفيذ  ثلرير  

 

 المىتحة الاًىتروهية
 اًثلاثاء

ايار     2016 24 

 في مخخبر شومان / مىتحة الجامؼة الاردهية
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 مؼَومات ػامة غن اًورشة اًخدريخية: أ ولا :

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ًىتروني الا   رش يفرشفة وال  المىتحات اًرقمية وثؼريفها ومحخوياتها وغن اًفرق تين ال  ثخحدث اًورشة غن  : ثاهياً: ملدمة غن اًورشة

 اًخؼرف ػلىن المؼَومات في اًحيئة اًرقمية و لى اًخؼريف بمواضفات ومؤهلات وجلافة اًحاحث غا  اًخعرق و وحلوق اًنشر والمَىية اًفىرية 

لمام تب دوات اًححث اًلازمة ًش حىة المؼَومات ش حىة المؼَومات الدوًية و  مطادر المؼَومات المخوافرة ػلى في  استراثيجيات اًححثالدوًية و الا 

 .مخخَف اًنظم وكواػد اًحيانات

 

 

 

 1. ورقمها اًخدريخية اًورشةاسم  (TD-22 ) ةالاًىتروهي ىتحةالم 
 2. اًخدريخية اًورشةمدة  ( 2 -10ة )ساػ 4

2016/2015 

 2016/5/24اًثلاثاء 

 الجدول اًزمني ٌَبرنامج ) اًفؼلي( /

 اًؼام الجامؼي
.3 

 المؼَومات في مىتحة الجامؼةمدير دائرة 

 مهند سلامة احمد الخلايلة

Mohanad.khalialh@ju.edu.jo 

0798500068 

 اًخدريخية ورشةاً  بمدر 

.4 

 رئيسة شؼحة ثلييم أ غضاء هيئة اًخدريس

 مادل اًؼىور

m.alokour@ju.edu.jo 

0798147276 

 منسق اًبرنامج 
 

.5 

 6. اًفئة المس تهدفة  أ غضاء اًهيئة اًخدريس ية، اًحاحثين.

mailto:Mohanad.khalialh@ju.edu.jo
mailto:Mohanad.khalialh@ju.edu.jo
mailto:m.alokour@ju.edu.jo
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 اًورشة :  ومحاور أ هداف  ثاًثاً:

 اًخؼريف بالمىتحة اًرقمية من حيث تاريخها ومميزاتها وفوائدها وأ هدافها. .1

 اًخؼرف ػلى اًنظم الحديثة ٌَمىتحات اًرقمية ومواضفاتها.  .2

 جسَيط اًضوء ػلى موضوع ال رشفة الا ًىتروهية وال رش يف الا ًىتروني.  .3

 زيادة اًوغي باًلضايا المخؼَلة بالمىتحات وال رشفة اًرقمية وحلوق اًنشر والمَىية واًفىرية وحماية حلوق اًنشر.  .4

اًحيانات ػلى اًخؼرف ػلى أ دوات واستراثيجيات اًححث في مطادر المؼَومات اًرقمية اًتي جشكل محخوى كواػد  .5

كَيمية أ و دوًية.  ادتلافها ا 

 : ( 22وػددهم )  من غمان واًؼلدة كائمة المشارنين في اًورشة  راتؼاً:

 اًخوكيع / ملاحظات اسم غضو هيئة اًخدريس اسم اًكلية اًرقم

  اًهلالات اجراهيم ذَيي د. كلية الآداب 1.

  د. نهاد غسان اًسميرات كلية اًزراػة 2.

  ضحيحاتمحمود احلام  .د اٌَغات الاحنحيةكلية  3.

  نجوى أ حمد الجنيد المدرسه  4.

  م. هحة الله " محمد سؼيد"  اس خيتية كلية اًهندسة 5.

  اًؼناتيمحمد جهاد  د. كلية اًؼَوم اًترتوية 6.

  د. رامي محمود اًيوسف  7.

  د. فريال محمد أ تو غواد  8.

  ذية" د. رائد موسى " اًش يخ  9.

  د. غحد اًىريم سَيم الحداد  10.

  د. ػيسى محمد المنطور كلية اٍتمريظ 11.

  سهى  غحد الله المحيسنالمدرسه  كلية اًطيدلة 12.

  د. سج  أ حمد هياحنة كلية اًؼَوم 13.

  د. منية ثيسير شعناوي  14.

  د. تنان سَيمان المؼايؼة  15.
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 (4.6/ متوسط اًرضا اًؼام : ) ائج ثلييم اًورشة من كدي المخدرتينذامساً: هخ
 

 

                               متوسط اًرضا تند اًخلييم  مجال اًخلييم 

متوسط اًرضا 

 اًؼام

 المادة اًخدريخية
 4.6 اًخدريخية واضحة ومنظمةالمادة        .1

4.5 
 4.5  / اًورشةمدى تحليق المادة اًخدريخية لاهداف الدورة       .2

 الدورة ثشكل ػام
 4.4 مؼارف ومهارات خديدة  / اًورشةاضافت الدورة       .3

4.5 
 4.6 مدى ارثحاط الدورة بمهام غضو هيئة اًخدريس       .4

 المدرب

 4.7 ملدرة المدرب ػلى اًخوضيح واًشرح        .5

4.7 

اًلدرة ػلى اًرتط اًفؼال تين اًنظرية واًخعحيق مع اًنشاظات        .6

 اًلازمة 
4.6 

يجاد دوافع فاػلة لدى المشارنين بما يحلق        .7 كدرة المدرب ػلى ا 

 / اًورشةأ هداف الدورة 
4.5 

دارة المداذلات والمناكشات تنجاح        .8  4.7 كدرة المدرب ػلى ا 

آرائهم       .9  4.9 الا خاتة ػلى أ س ئلة المشارنين واحترام أ

 مكان ثنفيذ الدورة
 4.5 ثنظيم اًلاػة وتجهيزاتها   .11

4.5 
 4.5 ذدمات اًضيافة والاستراحات   .11

 

 

  عمر سَيمانحسام اًس يد   مرنز الحاسوب 16.

  ػادل اًعهاروةد. اسماغيي  اًؼلدة /كلية اًنظم وحىنوًوحيا المؼَومات  17.

  المدرس غرابي عمر المناضير  18.

  المحاضر ظارق ثيسير هريشان  19.

  المدرسه مجدوًين ػلي ضحيحات اًؼلدة /كلية اًؼَوم اًححرية  20.

  الله الجواجرةد. عمر غحد  واًفندكة اًس ياحةكلية  21.

  المحاضر محمد  رياض الدويم  22.
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 سادساً: اًشهادات المخحطي ػَيها : 

 

 
 

**سيتم ثوزيع شهادة حضور اًورشة اًخدريخية ضادرة من مرنز ال غتماد وضمان الجودة في الجامؼة الاردهية ػلى 

 المخدرتين.

 

 : ملاحظات ػامة غن اًورشة اًخدريخية : ساتؼاً 

مشىورين  لجهود مرنز الحاسوبو كان  video conference)تم رتعها مع اًؼلدة تعريلة )ة ياًورش .1

ف ساػة تم المحاضرة هط عمَت ػلى ثب ذيرو رغم اًطؼوبات اًتي واجهتم دور هحير في ش حىها في المىتحة 

 .ثؼويضها جنهاية اًورشة

مما س يحول دون رفؼها ػلى موكع  ،لم يتم ثطوير الدورة من كدي دائرة اًؼلاكات اًؼامة تؼد الاستراحة .2

 .المرنز ًلاس خفادة منها

 ثامناً: اًخوضيات : 

  واًؼمي ػلى ذلك المىتحة الاًىتروهيةمتلدمة في و  ات عمَيةتخطيص دور. 
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 سؼاً: ضور وثائلية من اًورشة :تا

  
 
 

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


