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 معلومات عامة عن الورشة التدريبية: أ ولا :

 

 ثانياً: مقدمة عن الورشة :

نجازها وتقييم أ داء الطلبة فيها وذلك من خلال ربط ما تم قياسه مع عرض نماذج مختلفة من تقييمات لعدة  (1) مساقات تم ا 

 ( لهذه المساقات.  ILOأ هداف مخرجات التعليم )

 عرض النتائج لطرق تقييم مختلفة )منتصف فصل، نهائي، مشروع تخرج( ثم تربط مع أ هداف مخرجات التعليم. (2)

لى تحسين ثم سيتم طرح أ ساليب التحسين بعد التقييم، تحليل نتائج أ داء الطلبة للوقوف  (3) نجازه وما يحتاج ا  على ما تم ا 

 المختلفة.

 عرض نماذج من امتحانات كتابية وامتحانات محوس بة. (4)

التحسن المس تمر في أ داء الطلبة المبني على تقييم مخرجات 

 (T17_ 3) التعلم
 1. ورقمها التدريبية الورشةاسم 

 (  10.30 -12ساعة ونصف )

 في مختبر أ ثير/ كلية العلوم التربوية
 

 التدريبية الورشةومكان انعقاد  مدة 
.2 

2017/2016 

 2016/10/13الخيس  

 الجدول الزمني للبرنامج ) الفعلي( /

 العام الجامعي
.3 

 الدكتور رزق الس يد

.edu.jo yyed@jur.alsa  

0796101916 

 التدريبية ورشةال ب مدر 

.4 

 التطويررئيسة شعبة 

 مادل العكور

m.alokour@ju.edu.jo 

0798147276 

  منسق البرنامج
 

.5 

مساعدي العمداء لشؤون الجودة، أ عضاء هيئة التدريس 

 .في الكليات والمراكز ال كاديمية

 الفئة المس تهدفة 
.6 

mailto:%20f.abuawwad@ju.edu.jo
mailto:%20f.abuawwad@ju.edu.jo
mailto:m.alokour@ju.edu.jo
mailto:m.alokour@ju.edu.jo
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عرض خلال الورشة بعض النماذج للاس تفادة )نموذج امتحان، نموذج تقييم امتحان، ... الخ( منها لبعض المواد  (5)

 والامتحانات وكيفية تعبأ تها.

 ة تقييم مواد قسم كامل بكل مواده وربطها مع مخرجات التعليم العامة للقسم.عرض كيفي (6)

 الورشة :  ومحاور أ هداف  ثالثاً:

 تحسين القدرة على الاس تفادة من نتائج الطلبة بعد تقييم أ دائهم من النواحي التالية:

 تحديد أ ماكن الضعف (1)

 تحديد أ ماكن القوة (2)

 المحددة لمخرجات التعليمربط أ ماكن القوة والضعف مع ال هداف  (3)

 

 ( :32قائمة المشاركين في الورشة من عمان والعقبة  وعددهم )  رابعاً:

 الرقم

  اسم عضو هيئة التدريس اسم الكلية

التوقيع /  الوظيفة

 ملاحظات

يوسف المعتصم فهمي د.أ . كلية الصيدلة 1. ةمساعد العميد لشؤون الجود    

هلسةال  نعيم د. سهيله كلية التمريض 2. ةمساعد العميد لشؤون الجود    

الغويري علي د. عالية عمادة البحث العلمي 3.   ةمساعد العميد لشؤون الجود 

ةمساعد العميد لشؤون الجود  الراعي وصفي جويس كلية الفنون والتصميم 4.   

  ةمساعد العميد لشؤون الجود د. يحيى أ حمد جلال كلية الشريعة 5.

التربوية كلية العلوم 6. يديحم  عبد الهادي ديالاد.     ةمساعد العميد لشؤون الجود 

طبالكلية  7. مساعد العميد لشؤون الجودة   دة. روبى محمود جبر    

قاقيش فوزي . داناد كلية ال عمال 8. ةمساعد العميد لشؤون الجود    

  اس تاذ مساعد_ قسم الفيزياء د. منيب تيسير شطناوي كلية العلوم 9.

  أ س تاذ مساعد_ قسم الرياضيات د. بنان سليمان المعايعة  10.

  قسم الكيمياء د. منصور المطارنة  11.

  مدرس_ قسم السمع والنطق المدرسه هناء نواف محمود كلية علوم التأ هيل 12.

  مدرس_ قسم السمع والنطق المدرسه جهاد العرايفي  13.

هانيد. هنادي عبد الرزاق بني   14.   محاضر_ قسم السمع والنطق 
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:ولم يحضر مسؤولي الجودة في الكليات التالية * 

  قسم الصيدلانيات والتقنية الصيدلانية أ .د. رلى  مدحت درويش كلية الصيدلة 15.

  اس تاذ مساعد_ قسم ال نتاج الحيواني د. مهند خالد أ بو عجمية كلية الزراعة 16.

وال صولمدرس_ الادارة التربوية  د. أ حمد علي الس يوف كلية العلوم التربوية 17.   

  أ س تاذ مساعد_ علم النفس التربوي د. رامي محمود اليوسف  18.

.19 
 د. نسرين اسماعيل أ بو شاهين كلية الطب

_ علم ال مراض والمناعة والطب أ س تاذ مساعد

 الشرعي
 

.20 
 د. ديالا وليد أ بو حسان 

_ قسم الفس يولوجيا والكيمياء أ س تاذ مساعد

 الحيوية
 

  أ س تاذ مساعد_القسم الصناعي  د. سائدعوني مسمار كلية الهندسة 21.

  مسؤول د. ابراهيم أ بو الش يخ  22.

  ضابط ارتباط الجودة نجدة محمد هياجنة كلية الدراسات العليا 23.

  مدير المركز أ .د. فالح عبد الحفيظ السواعير مركز ال عتماد وضمان الجودة 24.

شعبة التطويررئيسة  مادل سلامه العكور  25.   

    كليات العقبة 

  قسم ادارة الطعام والشراب_ محاضر متفرغ د. عبد حماد السليحات كلية الس ياحة والفندقة 26.

  أ س تاذ مساعد_قسم الفنادق د. عمر عبد الله جوابره  27.

  مدرس_ ال دارة الس ياحية ايهاب عبد الرحيم الشطناوي  28.

  أ س تاذ مساعد_ تكنولوجيا معلومات ال عمال د. نزيه أ حمد غطاشة وتكنولوجيا المعلوماتكلية نظم  29.

  أ س تاذ مساعد_ أ نظمة المعلومات الحاسوبية د. اسماعيل عادل الطهاروة  30.

  _ أ نظمة المعلومات الحاسوبية محاضر متفرغ طارق تيسير كريشان  31.

أ نظمة المعلومات الحاسوبية_ مدرس أ حمد عطالله الصرايرة  32.   

 الرقم

  اسم عضو هيئة التدريس اسم الكلية

التوقيع /  الوظيفة

 ملاحظات

يوسففوزي د.عبد الرحمن  كلية العلوم 1. ةمساعد العميد لشؤون الجود    

  ةمساعد العميد لشؤون الجود د. وائل وليد الازهري كلية الدراسات العليا 2.
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 (4.3/ متوسط الرضا العام : ) ائج تقييم الورشة من قبل المتدربينخامساً: نت
 

                               متوسط الرضا بند التقييم  مجال التقييم 

الرضا متوسط 

 العام

 المادة التدريبية
 4.3 المادة التدريبية واضحة ومنظمة       .1

4.1 
 4.0  / الورشةمدى تحقيق المادة التدريبية لاهداف الدورة       .2

 الدورة بشكل عام
 4.3 معارف ومهارات جديدة  / الورشةاضافت الدورة       .3

4.5 
 4.7 عضو هيئة التدريسمدى ارتباط الدورة بمهام        .4

 المدرب

 4.3 مقدرة المدرب على التوضيح والشرح        .5

4.4 

القدرة على الربط الفعال بين النظرية والتطبيق مع النشاطات        .6

 اللازمة 
4.3 

يجاد دوافع فاعلة لدى المشاركين بما يحقق        .7 قدرة المدرب على ا 

 / الورشةأ هداف الدورة 
4.3 

دارة المداخلات والمناقشات بنجاح        .8  4.5 قدرة المدرب على ا 

 4.7 الا جابة على أ س ئلة المشاركين واحترام أ رائهم       .9

عريناتابراهيم د.محمود  كلية ال ثار والس ياحة 3.   ةمساعد العميد لشؤون الجود 

ياللوزخميس ريج أ   .د كلية اللغات ال جنبية 4.   ةمساعد العميد لشؤون الجود 

العواملة أ حمد . عائدةد كلية التربية الرياضة 5. ةمساعد العميد لشؤون الجود    

البشيتي عز الدين د.نور كلية علوم التأ هيل 6. ةمساعد العميد لشؤون الجود    

ةمساعد العميد لشؤون الجود د. نهاد غسان السميرات كلية الزراعة 7.   

.8 
 كلية الهندسة

التراكية محمد . منوردأ .  

 

  ةالعميد لشؤون الجود نائب

كلية ال مير حسين بن عبدالله الثاني  9.

الدوليةللدراسات   
 د. ديبي أ بو الغنم

ةمساعد العميد لشؤون الجود   

لك  عبد الله الثاني لتكنولوجيا كلية الم 10.

 المعلومات
شريناز الحاد بدارد.   

ةمساعد العميد لشؤون الجود   

العبداللهمحمد د.مريم  كلية طب ال س نان 11. ةمساعد العميد لشؤون الجود     

محمد الزبوند. نضال  كلية ال داب 12.   مساعد العميد لشؤون الجودة 

  مساعد العميد لشؤون الجودة د. سعد أ بو الغنم كلية الحقوق 13.
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 مكان تنفيذ الدورة
 4.3 تنظيم القاعة وتجهيزاتها   .10

4.1 
 4.0 خدمات الضيافة والاستراحات   .11

 

 ادساً: الشهادات المتحصل عليها : س

 

 

 
ع شهادة حضور الورشة التدريبية صادرة من مركز ال عتماد وضمان الجودة في الجامعة الاردنية على ** توز

 المتدربين.

 

 : ملاحظات عامة عن الورشة التدريبية : سابعاً 

مما س يحول دون رفعها بالفيديو الورشة  تسجيلمن دائرة الاعلام والعلاقات العامة ل مصور الفيديو لم يحضر *

 على موقع المركز للاس تفادة منها.

 ثامناً: التوصيات : 

ربط نتائج الطلبة في ال س ئلة مع نتاجات التعلم الخاصة بالمادة الدراس ية على النظام المحوسب *

متحانات.  لل 

 .الكليات على مس توى البرامج في أ كثر متخصصة أ خرى اتعطاء ورشا  العمل على  سيتم *

 

  



 الجامعة الأردنية

تقرير ورشة تدريبية                                                                                   مركز الاعتماد وضمان الجودة   

 

7 / 7 
 

 سعاً: صور وثائقية من الورشة :تا

 

 

 


