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 أأول : معلومات عامة عن الدورة التدريبية:

 

 

وخصائصة وانواعه بناء وتطوير قدرات المتدربين في مجال التقويم التربوي بغير الاختبارات  الدورة :مقدمة عن ثانياً : 

 ستراتيجياته وأأدواته.واإ 

 

 الهدف من الدورة :: ثالثاً 

 .ستراتيجيات التقويم بغير الاختبارات وتطبيقاتها ) تقييم الاداء(اإ  يتعرف  -1

 .التقويم بغير الاختبارات وتطبيقاتها دواتأأ يتعرف  -2

) قوائم الرصد ، سلالم التقدير، مصفوفات معايرة   مثل ادوات التقويم في مواقف تعليمية بعض يتمكن من تطوير -3

 الاداء(

 

بغير الاختبارات ) تقييم الاداء(تقييم تعلم الطلبة   

TD-19 
 1. ورقمها التدريبية ورةالداسم 

 2. التدريبية ورةالدمدة  (2-4ن من )ساعتا
2017/2016 

 2017/3/9 الخميس

 

الجدول الزمني للبرنامج ) الفعلي( / 

 3. العام الجامعي

 / كلية العلوم التربويةد. حسان غازي العمري  

Ha.omari@ju.edu.jo 

  الدورة :ب مدر 
.4 

 مادل العكور /رئيسة شعبة التطوير

m.alokour@ju.edu.jo 

23641 

 منسق البرنامج 
 

.5 

 6. الفئة المس تهدفة  أأعضاء الهيئة التدريس ية الجدد

mailto:m.alokour@ju.edu.jo
mailto:m.alokour@ju.edu.jo
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 :( من عدة كليات كالتي38ورة وعددم  )المشاركين في الد  :اً رابع

 التوقيع  اسم عضو هيئة التدريس  الكلية الرقم

بسام مقبل العبداللاتد.  كلية العلوم التربوية 1   

غيد مفيد السالم د.  كلية العلوم التربوية 2   

ميس "عماد الدين" النسعه د. كلية العلوم التربوية 3   

  د. عبدالله سالم المهايرة كلية العلوم التربوية 4

  د. رامي محمود اليوسف كلية العلوم التربوية 5

العلوم التربويةكلية  6   د. فريال محمد أأبو عواد 

كوثر فوزي الحدرب الفاضلة  كلية العلوم التربوية 7   

  د. عبد السلام فهد العوامرة كلية العلوم التربوية 8

علا عبد الكريم الحويان د.  كلية العلوم التربوية 9   

    أأريج مشهور عسافد.  كلية الصيدلة 10

أأمل غالب البكري أأ.د.  كلية الصيدلة 11   

نعام أأيوب خليل أأ.د. كلية الصيدلة 12 اإ   

رندة نايف حدادين د. كلية الصيدلة 13   

  د. دينا عبد الرؤوف الس بعاوي كلية الصيدلة 14

ميساء فيصل الصياغ د. كلية الصيدلة 15   

  د. امنه أأرش يد العقيلي كلية الشريعة  16

هلا نايف المشاقبة د.  كلية الشريعة 17   

  د. أأمجد علي سعادة كلية الشريعة 18

  د. يسرى أأحمد اليبرودي كلية الشريعة 19

أ منه خميس حمد د.  كلية الاعمال 20   

أأبو رمان محمد د. غالب كلية الأعمال 21   

  د. سلام صالح النابلسي كلية العلوم 22

سليمان المعايعةد. بنان  كلية العلوم 23   

بسام أأمين صويلح  د. كلية العلوم 24   

  د. سوزان عبدالوهاب مطر كلية العلوم 25

  د. مها تيسير محمد كلية علوم التأأهيل 26
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هناء نواف محمودالفاضلة  كلية علوم التأأهيل 27   

نداء عبد الفتاح الفاضلة  كلية علوم التأأهيل 28   

علوم التأأهيلكلية  29 لرا سلطان الخليفات د.     

  د. جنفر أأحمد مهيدات كلية علوم التأأهيل 30

  د. مازن موسى عرفة كلية الهندسة 31

سيرين محمود الخالدي د. كلية الطب  32   

العبدالله محمد  مريم د. كلية طب الأس نان 33   

خليل ابراهيم الهلالت د.  كلية الاداب 34   

    جويس وصفي الراعيالفاضلة  كلية الفنون والتصميم 35

نهاد غسان السميرات د. كلية الزراعة 36   

مهند خالد أأبوعجمية د. كلية الزراعة 37   

الفاضلة دعاء نادر الجدع   كلية الزراعة 38   

 

 (4.50)ومتوسط الرضا العام :  من قبل المتدربين اتساً: نتائج تقييم الورشخام 

 
 

 ينالمدرب متوسط الرضا عن الدورة  الرضا عن متوسط المادة التدريبية الرضا عن متوسط

4.34 4.42 4.62 

 

 : الشهادات المتحصل عليها: سادساً 
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** تم توزيع شهادة حضور الدورة التدريبية صادرة عن مركز الأعتماد وضمان الجودة في الجامعة الاردنية على 

 المتدربين.

 

 التدريبية :  ورةملاحظات عامة عن الد اً:سابع 
 أأعضاء هيئة التدريس حضرو دون تسجيل.من كانت القاعة مكتضة لوجود بعض الزملاء   **

   لعقد الدورات خلال الفصول الدراس ية.** صعوبة ايجاد قاعات ومختبرات متاحة         

  .الفيديو() كل مباشر**لم يتم تصوير المحاضرة بش

 :التوصيات اً:ثامن

 

للدورات التطويرية لأعضاء تابعة لمركز الاعتماد وضمان الجودة   متعددة الاس تعمالتكبيرة تجهيز قاعة  -

جميع التجهيزات كمبيوترات وجهاز عرض وموصولة بالنترنت و بنظام صوت و  زودةهيئة التدريس م

لنتمكن من عقد و  ومدرجات مناس بة ومتاحة للدوراتيجاد قاعات ومختبرات اإ زمة لي  نتااوز صعوبة لاال

 الدورات بكل سهولة ويسر وحسب المواعيد المناس بة لعضاء الهيئة التدريس ية.
 

 صور وثائقية من الورشة :اً: تاسع

 


