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 أأول : معلومات عامة عن الدورة التدريبية:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ثانياً : برنامج الدورة:

 

 المواردالتعليمية المفتوحة
T17_9+ 

 1. ورقمها التدريبية ورةالداسم 

 2. التدريبية ورةالدمدة  (9-4من ) يومعلى مدار  ساعات 7
2017/2016 

  الاربعاء

2017/4/12 

 

الجدول الزمني للبرنامج ) الفعلي( / 

 العام الجامعي
.3 

وكيل التعليم التقني  خبير مكتب الدكتور خلف هاجم التل  /

 سلطنة عمان -والتدريب المهني في وزارة القوى العاملة

dr.khalaf.oman@hotmail.com 

 الدورة :ب مدر 
 

.4 

 مادل العكور /رئيسة شعبة التطوير

m.alokour@ju.edu.jo 

23641 

 منسق البرنامج 
 

.5 

 6. الفئة المس تهدفة  أأعضاء الهيئة التدريس ية الجدد

4.00-

2.45 
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1.00-11:45 
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 ثالثاً: مقدمة عن الدورة:
بالموارد التعليمية المفتوحة ومكوناتها وكيفية الافادة من أأدواتها لتطوير النظم التعليمية محتوى لتعريف مقدمة ل  الشق الاول: 

تاحة المحتوى التعليمي لمس تخديمي النظام التعليمي، ويعًُنى بالموارد  التعليمية المفتوحة الطالب وعضو الهيئة وتنفيذا وتسهيل اإ

 الاكاديمية والمتخصصون في توفير المصادر العلمية ومصممو الوسائل التعليمية في المؤسسات التعليمية على كافة مس توياتها.

صصات الشق التطبيقي فتركز على تدريب المشاركين على وسائل البحث عن الموارد التعليمية المتوفرة في تخ الشق الثاني:

الطب والهندسة في المس تودعات الرقمية والمكتبات الالكترونية في الجامعات والاطلاع على المناهج التي تطبق في الجامعات 

في تخصصات الطب والهندسة، كما س توفر الوسائل الالكترونية في تلك التخصصات المس تخدمة في عمليات المحاكاة والحركية 

 اضافة الى المراجع العلمية.

 

 الهدف من الدورة :ابعاً : ر 
 تزويد المشاركين بالمعرفة اللازمة للالمام بالموارد التعليمية وتطبيقاتها في تخصصات الطب والهندسة. -1

تدريب المشاركين على اس تخدام الانترنت للبحث عن الموارد التعليمية المفتوحة في المواقع الالكترونية  -2

 المختلفة.

 الاطلاع على مناهج الطب والهندسة في مختلف الجامعات.تدريب المشاركين على كيفية  -3

تدريب المشاركين على اس تخدام وسائل المحاكاة والحركية المتوفرة في المس تودعات الرقمية في الجامعات  -4

 المختلفة.

 ( من عدة كليات كالتي:21المشاركين في الدورة وعددهم )  خامساً:
 

 التوقيع  اسم عضو هيئة التدريس  الكلية الرقم

مأأمون مصطفى الرش يداتد.  كلية العلوم 1   

منيب تيسير منصور شطناويد.  كلية العلوم 2   
  د. هنــا محمود حّمــاد كلية العلوم 3
  د. لينة خليل القطاونة كلية الهندسة والتكنولوجيا 4
عواد جميل عواد دبابنة .د كلية الهندسة والتكنولوجيا 5   
الهندسة والتكنولوجياكلية  6   د. يوسف العبداللات 
هناء نواف محمودالفاضلة  كلية علوم التأأهيل 7   
نور عز الدين البشيتيد.  كلية علوم التأأهيل 8   
سهىى بسام أأبوغزالةد.  كلية طب الأس نان 9   
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  د. عبير موسى الحديدي كلية طب الأس نان 10
  د. سميحه سرطاوي كلية طب الأس نان 11
ميادة بشير شحادةد.  كلية الصيدلة 12   
سهىى عبدالله المحيسنالفاضلة  كلية الصيدلة 13   
رلى مدحت درويش أأ.د. كلية الصيدلة 14   
سهيلة نعيم الهلسةد.  كلية التمريض 15   
يمان عبدالرحمن أأبوصباحد.  كلية التمريض 16 اإ   
هالة أأحمد بواديد.  كلية التمريض 17   
براهيم يوسف قديسات كلية الطب 18   د. اإ
الاء ابراهيم مطالقةد.  كلية الطب 19   
  الفاضلة مادل سلامه العكور مركز الاعتماد وضمان الجودة 20

  الفاضل حسام عمر سليمان مركز الحاسوب 21

 (4.13)ومتوسط الرضا العام :  من قبل المتدربين اتساً: نتائج تقييم الورشساد

 

 ينالمدرب متوسط الرضا عن المادة التدريبية الرضا عن متوسط

4.23 4.02 

  الشهادات المتحصل عليها:ابعاً: س

 

 

 

 

 

 
 

 

** تم توزيع شهادة حضور الدورة التدريبية صادرة عن مركز الأعتماد وضمان الجودة في الجامعة الاردنية على 

 المتدربين.
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 التدريبية :  ورةملاحظات عامة عن الد ثامناً: 
 ** كان هناك بطء بش بكة الانترنت في الجامعة مما أأدى لصعوبة فتح بعض المواقع.

 :التوصيات تاسعاً:

 .نظام تطبيقات ادارة المحتوى ) المودل(تطوير  -

نشاء مركز للموارد التعليمية المفتوحة في الجامعة. -  اإ

لمركز الاعتماد وضمان الجودة  تابع لدوراتومختبر مجهز بشكل مناسب لحتياجات ا تخصيص قاعة -

 لنتمكن من عقد الدورات بكل سهولة ويسر وحسب المواعيد المناس بة لعضاء الهيئة التدريس ية.

 صور وثائقية من الورشة :عاشراً: 


