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 الجامعة الاردنية 

 مركز الاعتماد وضمان الجودة

 

:بعنوانورة أأعمال الدتنفيذ  تقرير  

 

س ت تقييم تعلم الطلبة (فوليوالبورت) ملف الإنجاز دامخبإ   

نيسان   2017 16 
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 أأول : معلومات عامة عن الدورة التدريبية:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الانجاز ملفدام خس تأأداء الطلبة بإ تقويم قدرات المتدربين في وبناء تطوير ل  طريقة مقدمة عن الدورة: ثانياً :

 ) البورتفوليو(.

 الهدف من الدورة :ثالثاً: 

 .وخصائصه ملف الطالب واهدافه على يتعرف -1

 .محتويات الملف وربطها بنتاجات التعلمعلى يتعرف  -2

  يس تخدم الملف في تقويم اداء الطلبة. -3

 

 

س تحدام البورتفوليو تقييم تعلم الطلبة  بإ
T17_34 

 1. ورقمها التدريبية ورةالداسم 

 2. التدريبية ورةالدمدة  (2-4من ) اعتينس
2017/2016 

  حدالا

2017/4/16 

 

الجدول الزمني للبرنامج ) الفعلي( / 

 العام الجامعي
.3 

 / كلية العلوم التربوية حسان غازي العمري الدكتور

 .joHa.omari@ju.edu  
  الدورة :ب مدر 

.4 
 مادل العكور /رئيسة شعبة التطوير

m.alokour@ju.edu.jo 

23641 

 منسق البرنامج 
 

.5 

 6. الفئة المس تهدفة  أأعضاء الهيئة التدريس ية الجدد

mailto:%20Ha.omari@ju.edu.jo
mailto:%20Ha.omari@ju.edu.jo
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 :( من عدة كليات كالتي40ورة وعددم  )المشاركين في الدرابعاً :
 

 التوقيع  اسم عضو هيئة التدريس  الكلية الرقم

آداب 1 ريعوني صبحي الفاعو  أأ.د. كلية ال   

آداب 2   د. رول عوده السوالقة كلية ال
آمنه خميد.  كلية الاعمال 3 س حمدأ   
عقدةلبنى نذير الفاضلة  كلية الاعمال 4   
الفقيه علي د. شفاء كلية الشريعة 5   
التربويةكلية العلوم  6   د. ميس عماد الدين النعسه 
كوثر فوزي الحدربالفاضلة  كلية العلوم التربوية 7   
لسالمغيد مفيد اد.  كلية العلوم التربوية 8   
  د. صفاء محمد العلي كلية العلوم التربوية 9

العلوم التربوية كلية 10 اخلاص محمود أأحمد د.    
أأماني فيصل قشمرد.  كلية العلوم التربوية 11   
  د. ديال عبد الهادي الحميدي كلية العلوم التربوية 12
ود صبيحاتأأحلام محمد.  كلية اللغات الأجنبية 13   
الأجنبيةكلية اللغات  14 ريم الحوامدةحسين عبد الكد.     
نور أأحمد سليمانالفاضلة  كلية اللغات الأجنبية 15   
طفى الرش يداتمأأمون مصد.  كلية العلوم 16   
الحسينيمحمود عمار  الفاضل كلية العلوم 17   
احمد المعايعهبنان سليمان د.  كلية العلوم 18   
الحديد جفال خلدوند.  كلية العلوم 19   
سلام صالح النابلسيد.  كلية العلوم 20   

أأبوعجميةمهند خالد علي د.  كلية الزراعة 21   

القادر أأنس محمد عبدد.  كلية الزراعة 22   

روحي الشريفلطفي د.  كلية الهندسة والتكنولوجيا 23   

د مهيداتجنفر أأحمد.  كلية علوم التأأهيل 24   

  د. حياة حسن حمزة كلية علوم التأأهيل 25

علوم التأأهيلكلية  26 هناء نواف محمودد.     
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لرا سلطان الخليفاتد.  كلية علوم التأأهيل 27   

ي قطيشاتدانية عص د.  كلية علوم التأأهيل 28   

س نا محمد كمالالفاضلة  كلية علوم التأأهيل 29   

جهاد أأحمد العرايفيالفاضلة  كلية علوم التأأهيل 30   

نور عزالدين البشيتيد.  كلية علوم التأأهيل 31   

مريم محمد العبداللهد.  كلية طب الأس نان 32   

  أأ.د. رلى مدحت درويش كلية الصيدلة 33

الصيدلةكلية  34 المحيسنسهىى عبدالله د.     

الرؤوف الس بعاوي د. دينا عبد كلية الصيدلة 35   

ميادة بشير شحادةد.  كلية الصيدلة 36   

رأأمل عبد الرؤوف عكو د.  كلية الصيدلة 37   

روبى محمود جبرد.  كلية الطب 38   

  مادل سلامه حسين عكور مركز الاعتماد وضمان الجودة 39

  حسام عمر سليمان مركز الحاسوب 40

 (4.5)ومتوسط الرضا العام :  من قبل المتدربين اتنتائج تقييم الورش  :خامساً 
 

 ينالمدرب متوسط الرضا عن المادة التدريبية الرضا عن متوسط

4.49 4.51 

 الشهادات المتحصل عليها: ساً:ساد

 

 

 

 

 

 
** تم توزيع شهادة حضور الدورة التدريبية صادرة عن مركز الأعتماد وضمان الجودة في الجامعة الاردنية على 

 المتدربين.
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 التدريبية : ورةملاحظات عامة عن الد ابعاً:س
  خبر على موقع الجامعة.ولم يتم نشر لم يتم تصوير المحاضرة **  

 :التوصيات : ثامناً:
 ورشة تطبيقية بموضوع الورشة.عمل  -

لمركز الاعتماد وضمان الجودة لنتمكن من عقد  تابع لدوراتومختبر مجهز بشكل مناسب لحتياجات ا تخصيص قاعة -

 الدورات بكل سهولة ويسر وحسب المواعيد المناس بة لعضاء الهيئة التدريس ية.

 صور وثائقية من الورشة :: تاسعا

 
 


