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 الجامعة الاردنية 

 مركز الاعتماد وضمان الجودة

 

:بعنوانورة أأعمال الدتنفيذ  تقرير  

 

وتحقيق متطلبات الاعتماد دور طلبة الجامعة في رفع كفاءة ثقافة ضمان الجودة الداخلية 

 الخارجي
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 أأول : معلومات عامة عن الدورة التدريبية:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ضمان الجودة الداخلية على المتعلقة بنشر ثقافة الحديثة تركز الورشة على التوجهات  مقدمة عن الدورة: ثانياً :

لمعايير ضمان الجودة الأوروبية، وتقديم أأمثلة من ا المس توى الجامعي محليا وعالميا، حيث تتضمن اس تعراض

شراك الطلبة فيها الأوروبيةالجامعات  ممارسات ضمان الجودة في مجال خلق ومناقشة الاتجاهات الفعالة في  ،واإ

لبة الجامعة في رفع كفاءة ثقافة ضمان الجودة الداخلية وتحقيق متطلبات دور ط ، وتفعيل ثقافة الجودة الداخلية

 الاعتماد الخارجي.

 

 

 

دور طلبة الجامعة في رفع كفاءة ثقافة ضمان 

وتحقيق متطلبات الاعتماد الجودة الداخلية 

 الخارجي

T17_35 

 1. ورقمها التدريبية ورةالداسم 

 2. التدريبية ورةالدمدة  (2-4من ) ساعتين
2017/2016 

  حدالا

2017/4/23 

 

الجدول الزمني للبرنامج ) الفعلي( / 

 العام الجامعي
.3 

 / كلية العلوم التربويةعبد الهادي حميدي ديالة الدكتور

dhamaidi@ju.edu.jo 
  الدورة :ب مدر 

.4 
 مادل العكور /رئيسة شعبة التطوير

m.alokour@ju.edu.jo 

23641 

 منسق البرنامج 
 

.5 

 6. الفئة المس تهدفة  أأعضاء الهيئة التدريس ية الجدد

mailto:dhamaidi@ju.edu.jo
mailto:m.alokour@ju.edu.jo
mailto:m.alokour@ju.edu.jo
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 الهدف من الدورة :ثالثاً: 
 تحقيق متطلبات ضمان الجودةل تفعيل دور الطلبة ر كليات الجامعة في دو  .1

 بما ينسجم مع معايير ضمان الجودة الأوروبية اس تعراض الخبرة الأوروبية في مجال خلق ثقافة الجودة الداخلية .2

دميية تقديم أأمثلة واقعية من أأدوار طلبة كلية العلوم التربوية في تحقيق الجودة الداخلية لبرامجهم الأكا .3

 وتواصلهم الميداني

 الربط بين متطلبات ضمان الجودة ومتطلبات الاعتماد الخارجي المتعلقة بممارسات الطلبة .4

نشر ثقافة ضمان الجودة الداخلية بين طلبة كليات الجامعة الأردنية وتفعيل دورهم الجوهري في الوصول  .5

 لهذه الثقافة نوعيا وليس فقط كميا.

 ( من عدة كليات كالتي:13المشاركين في الدورة وعددهم )رابعاً :
 

 التوقيع  اسم عضو هيئة التدريس  الكلية الرقم

التربويةكلية العلوم  1 . مريم عواد الزياداتد    

أأماني فيصل قشمرد.  كلية العلوم التربوية 2   
  د جهاد محمد العناتي كلية العلوم التربوية 3
صفاء محمد رجا خليل الفاضلة كلية العلوم التربوية 4   
  كوثر فوزي الحدربالفاضلة  كلية العلوم التربوية 5
عمار محمود الحسينيالفاضل   كلية العلوم 6   
مهند خالد علي أأبوعجميةد.  كلية الزراعة 7   
ربيع عبد الحميد ارش يدد.  كلية الزراعة 8   
عصام صالح جلهمأأ.د.  كلية الهندسة والتكنولوجيا 9   

مريم محمد العبداللهد.  كلية طب الأس نان 10   
هاكوزنانسي "محمد خير" أأ.د.  كلية الصيدلة 11   
  مادل سلامه حسين عكور مركز الاعتماد وضمان الجودة 12
  حسام عمر سليمان مركز الحاسوب 13
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 (4.3)ومتوسط الرضا العام :  من قبل المتدربين اتنتائج تقييم الورش  خامساً:
 

 ينالمدرب متوسط الرضا عن المادة التدريبية الرضا عن متوسط

4.16 4.44 

 

 الشهادات المتحصل عليها: ساً:ساد

 

 

 
 

 

 

 

 

** تم توزيع شهادة حضور الدورة التدريبية صادرة عن مركز الأعتماد وضمان الجودة في الجامعة الاردنية على 

 المتدربين.

 

 التدريبية : ورةملاحظات عامة عن الد سابعاً:
 .عدد المشاركين في الورشة قليل جدا  **  

 

 :التوصيات : ثامناً:
 صو  تجربة الكليات في الاعتماد الخارجي.بخ اتورشعدة عمل  -

تخصيص قاعة ومختبر مجهز بشكل مناسب لحتياجات الدورات تابع لمركز الاعتماد وضمان الجودة لنتمكن من عقد  -

 لعضاء الهيئة التدريس ية. الدورات بكل سهولة ويسر وحسب المواعيد المناس بة
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 : صور وثائقية من الورشة :تاسعا


